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I. В ходе освоения дисциплины студентом должны быть выполнены и 

сданы: 

1. Практическая работа № 1, № 2, № 3, № 4 (по 10 баллов каждая); 

2. Выступление на семинаре (10 баллов); 

3. Устный опрос (10 баллов); 

4. Написание эссе (10 баллов); 

5. Контрольная работа по дисциплине (10 баллов); 

6. Зачет (20 баллов). 

 

II. По окончании изучения дисциплины студент должен 

продемонстрировать: 

на уровне знаний: 

- основных методов взаимодействия в коллективе и командного управления;  

- способов организации работы коллектива;  

- норм профессиональной этики при работе в коллективе; 

на уровне умений: 

- определять цели и задачи работы коллектива;  

- планировать достижение цели в коллективе;  

на уровне навыков: 

- определения собственной ролевой позиции в коллективе; 

- определять перечень необходимых для использования нормативных правовых 

актов и объем ресурсов, необходимых для достижения коллективом 

результата. 

Аттестация по дисциплине предусмотрена в форме зачета будет проходить в виде 

тестирования. 

 

III. Итоговая отметка студента будет рассчитываться следующим образом / 

или выставляться по следующим критериям:  

например, итоговая оценка по дисциплине складывается из оценки за зачет (20 

баллов), оценки за контрольную работу (20 баллов) и выполнения заданий текущего 

контроля знаний (60 баллов).  

 
100-

балльная шкала 
5-балльная шкала Бинарная шкала 

0 - 64 Неудовлетворительно Не зачтено 

65 – 74 Удовлетворительно 

Зачтено 75 – 89 Хорошо 

90– 100 Отлично 

 

IV. Краткий перечень обязательных учебно-методических материалов для 

подготовки к зачету.  
 



1. Аминов И.И. Юридическая этика [Электронный ресурс]: учебное пособие/ 

Аминов И.И.— Электрон. текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 239 

c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/8732.html. — ЭБС «IPRbooks»  

2. Кикоть В.Я. Профессиональная этика и служебный этикет [Электронный 

ресурс] : учебник / В.Я. Кикоть, И.И. Аминов, А.А. Гришин. — Электрон. 

текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2012. — 559 c. — 978-5-238-01984-0. 

— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/15449.html 


